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宏致電子股份有限公司

研揚科技 (蘇州 )有限公司

內銷典範獎
第十屆

OUTSTANDING 
AWARDS

宏致電子深耕大陸市場多年，在民生

生活科技的成長貢獻良多，產品領域擴及

NB / Mobile / 車用電子 / 安防監控 / 伺服器
等多項生活科技領域，20多年來透過不斷
的精進產品，成功打入華為、小米、聯想、

比亞迪、吉利汽車、德爾集團、大疆、海康

威視、浪潮等重量級企業，成為其穩定合作

的供應商，也成為民生生活科技進步的重要

基石。

宏致除布局各項生活科技領域產品以

外，更特別著重創新研發與深耕技術，於

2021年斥資超過人民幣1億元，於昆山市建
立「成剛研發總部」，成為大陸地區的營運

總部及研發中心，以提升長期競爭力，培育

創新研發與精英人才。而為確保精密產品的

品質優良，昆山宏致電子也打造通過CNAS
認證的國家級實驗室，透過精密實驗室的各

項測試，確保產品的高端品質有科學數據支

持。

宏致電子在當地貢獻良多，除創造就

業機會、培育精英人才，也重視社會關懷與

環境的永續、節能減碳，屢屢獲得地方政府

的認可。同時也推舉宏致電子張偉三副總擔

任台商協會周市分會會長，為地方台商提供

互相交流、資源共享、異業聯盟、轉型升級

盡一份心力。

推薦人 
英業達集團會長

葉國一

宏致電子致力於設計/生產/銷售高端
精密連接器與連接線，並提供電子設備的

解決方案。宏致特別著重創新研發與精密

技術的深耕，於2001年在東莞成立東莞宏
致；繼而在2003年於昆山成立昆山宏致；
在2007年更擴大昆山宏致電子的生產規
模，成為宏致集團全球最主要的生產重鎮。

2011年在台灣建構「精工中心」，更
專注在產品及模具開發，希望藉由豐富的

技術人力，培養優秀的產品開發、精密模

具之設計與製造人員，建構技術團隊。

宏致集團積極轉型並快速穩健成長，

消費電子、工業、車用、伺服器等，都切入

個別領域指標性的主流大廠，充分發揮電

子零組件的垂直整合以及全方位服務的整

合銷售，年營業額也從2012年新台幣40億
到2021年營收破百億，在在表現宏致經營
團隊的努力，發揮集團綜效的最大效益。

宏致電子在袁万丁董事長帶領以及

經營團隊不斷堅持最好的品質與服務，在

2009年與2010年分別榮獲「富比士亞洲
200大中小企業」的殊榮。

宏致集團經營團隊帶領旗下五大子公

司與五大事業群整合銷售，充分發揮電子

零組件的垂直整合，提供客戶電子零件的

整體解決方案。

宏致電子有良好的企業文化，熱心社

會公益，參與節能環保建設，獲多項政府

榮譽。

▎真心推薦  ▎ ▎評審金言  ▎

內銷典範獎
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OUTSTANDING 
AWARDS

宏致電子股份有限公司

董事長袁万丁
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成立東莞宏致電子有限公司；繼而在2003
年於昆山成立昆山宏致電子有限公司；在

2007年更擴大昆山宏致電子的生產規模，
成為宏致集團全球主要的生產重鎮，帶動

地方繁榮，培育精英人才。宏致擁有完整

的產品線及規格，以紮實的研發技術及專

業的分工作業，從射出成型、沖壓製造到

成品的組裝，皆能一氣呵成，不但能縮短

開發時程，大幅提升產能與品質，同時也

能滿足快速的市場需求，不僅如此，更以

自有的關鍵技術，研發高頻、車用設備之

電子零組件，持續擴大產品的廣度。

自成立以來，宏致電子不斷整備成

長，除於大陸東莞、昆山皆成立全製程工

廠以外，進一步於2011年在台灣建構「精
工中心」，更專注在產品及模具開發，並

希望藉由豐富的技術人力資源，培養優秀

的產品開發、精密模具之設計與製造人

員，建構宏致的技術團隊，透過精工中心

的建置，提供一個吸引更多優秀人才發揮

所長的平台，讓一群優秀的人實現夢想。

宏致電子在袁万丁董事長帶領以及

經營團隊不斷堅持最好的品質與服務，在

2009年與2010年分別榮獲「富比士亞洲
200大中小企業」的殊榮。

宏致集團在經營團隊的努力之下積

極轉型，並快速穩健成長，消費電子、工

業、車用、伺服器等，都切入個別領域指

標性的主流大廠，充分發揮電子零組件的

垂直整合以及全方位服務的整合銷售，年

營業額也從2012年新台幣40億到2021年
營收破百億，在在表現宏致經營團隊的努

力，發揮集團綜效的最大效益。

面對現今市場的快速變化及激烈的

產業競爭，我們深刻體認公司成長必須朝

向有創新的技術與產品、以及優秀的人才

與團隊邁進。為了堅持技術水準領先，

從本務實，
向不可能的
任務挑戰

得獎感言

非常感謝「台北經營管理研究院」舉

辦傑出大陸台商選拔的活動，這對於一直

以來長期努力耕耘的台商企業，是莫大的

支持與鼓勵，也給予許多後進企業很好的

學習典範。宏致電子今年度也非常榮幸能

夠獲得本屆傑出大陸台商「內銷典範獎」

的殊榮，感謝評審委員的肯定。宏致深耕

內銷市場26年，對於電子零組件的研發製
造一直不斷的努力，秉持著卓越創新的精

神，不斷投入自主研發、精密製造，培育

研發與技術人才，從本務實，一步一腳印

實踐夢想。

企業簡介

宏致電子成立於1996年，專注於設計
/生產/銷售高端精密連接器與連接線，並能
夠提供電子設備的全方位解決方案。宏致

以桃園為總部，立足台灣，深耕大中華，

放眼於全球。在台灣桃園、台東、大陸東

莞、昆山、菲律賓、越南皆有設立生產製

造基地，於日本設置研究所，並於全球各

地建置辦事處，多元化及齊全的產品、創

新研發、自動化智慧製造與全球服務是宏

致的核心價值。宏致結合業界的精英，透

過共同的信念與宏觀的視野，串聯起夢想

與科技。

宏致電子自成立以來，特別著重創新

研發與精密技術的深耕。於2001年在東莞

宏致電子股份有限公司 董事長 袁万丁

民生生活科技的領航者

宏致電子精工中心

宏致電子研發總部大樓
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2022年再次展現加碼的決心，斥資20億規
劃興建地上八層、地下一層，樓地板面積

近八千坪的全新研發總部大樓。未來透過

新建的研發中心以及現有的精工中心，成

為集團智慧製造工廠與研發總部雙核心，

就像是憑添堅強有力的雙翼，未來引領集

團展翅翱翔高飛。也讓宏致電子的技術能

力立足世界，讓宏致電子未來舞台邁向國

際，向不可能的任務挑戰。

經營理念

在經營理念上，創新研發、深耕精密

技術、培育精英人才，深耕大中華，布局

全球銷售，一直是宏致的經營理念。我們

擁有堅強的生產實力，以紮實的研發技術

與專業的分工作業，從產品的設計、組件

的成型與沖壓製造，乃至自動化生產與成

品的組裝，宏致電子皆能完全自製，一氣

呵成，除了能縮短開發時程，更能精準掌

控品質與產能，不但如此，宏致更計畫性

整合上下游的供應鏈，以期提升市場競爭

力，進而滿足快速的市場變化與需求。

在宏致的企業文化中，集團上下秉持

持續學習、持續精進的態度。知識‧視野

/ 價值‧態度 / 承諾‧執行力就是宏致的企
業文化。集團時常舉辦知識分享講座，過

去曾邀請高華柱部長、林信義部長為主管

們分享管理的經驗。另外也於集團中導入

六標準差訓練，與在地的中央大學攜手產

學合作，成立智慧製造策略班等課程，為

未來全面導入智慧製造立下良好的知識基

礎，具體將知識轉化為成長的力量。

宏致的企業文化中，環境永續也是

非常重要的一環，並有非常好的成效。園

區保留大規模樹林，讓園區可透過樹林的

光合作用淨化空氣，同仁辦公的環境中，

比鄰就是樹木，給員工一個美好的工作環

境，並透過提升在地採購及綠色採購、

100%遵守衝突礦產承諾，同時提高設備能
源效率，為節能減碳努力。

除此之外，自2018年起成立「拾福
隊」，由員工召集組成，自組性發起撿拾

周邊環境垃圾、寶特瓶、鋁鐵罐，讓員工

親自用雙手愛護環境與家園，為環境永續

盡一份心力。

宏致持續為永續而努力，不但已發行

永續報告書，並於2021年完成台灣廠區溫
室氣體盤查與查證，進一步推行到大陸各

廠區，預計2023年底完成各廠區溫室氣體
盤查與第三方查證，取得ISO14064認證。

經營特色

宏致集團持續努力成長，立足於大

中華，放眼於全球，外銷市場包含美國、

德國、英國、菲律賓；內銷市場包括台

灣、大陸華東、華南、西南等地。宏致多

年以來深耕內銷市場，從筆記型電腦、消

費性電子產品、無人機、車用產品以及伺

林信義部長蒞臨宏致演講

高華柱部長蒞臨宏致演講
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服器，成為許多大廠關鍵零組件供應商，

在民生生活科技的成長貢獻良多。在宏致

經營團隊帶領下，內銷持續耕耘，有比亞

迪、華為、大疆、浪潮、海康威視、小米

等重量級客戶，多年來也屢屢獲得客戶的

肯定，成為其穩定合作的供應商，也成為

民生生活科技進步的重要基石。

2015年榮獲比亞迪「優秀供應商」
獎、2021年榮獲比亞迪「特殊貢獻獎」、
2021年榮獲浪潮「最佳成長獎」，宏致電
子「窄邊框」專利連接器也成為華為指定

專用料件。2018年及2021年分別榮獲台灣
國家品牌玉山獎 傑出企業類 全國首獎。

2021年Bishop & Associate連接器產業年鑑
調查，宏致從眾多連接器廠中擠進世界前

50大。宏致獲得的肯定，是我們成長的動
力。

宏致除布局各項生活科技領域產品以

外，更特別著重創新研發與深耕技術，於

2021年斥資超過人民幣1億元，於昆山市建

立「成剛研發總部」，成為大陸地區的營

運總部及研發中心，提升長期競爭力與培

育創新研發與精英人才。而為確保精密產

品的品質優良，我們在昆山宏致電子也打

造通過CNAS認證的國家級實驗室，透過精
密實驗室的各項測試，確保產品的高端品

質有科學數據支持。

卓越事蹟

宏致電子在當地貢獻良多，除創造就

業機會、培育精英人才，也重視社會關懷

與環境的永續、節能減碳，屢屢獲得地方

政府的認可。

◆  2009年與2010年分別榮獲富比士亞洲
200大中小企業

◆ 2010年榮獲昆山周市鎮「傑出貢獻獎」
◆  2015年與2016年分別榮獲天下雜誌「企
業公民獎」

◆  2017年榮獲江蘇省商務廳頒發跨國公司

在蘇「功能性機構」獎

◆  2018年榮獲「十大綠色安全企業」與
「十大智能化改造企業」

◆  2018年榮獲昆山市科技「人才培育先進
企業」

◆  2018、2021年皆榮獲台灣國家品牌玉山
獎  傑出企業類  全國首獎

◆ 2020年榮獲「高新技術企業」
◆ 2021年榮獲「十大優秀外資企業」
◆  2021年Ecovadis企業社會責任評比獲得
銅牌

社會貢獻

宏致集團一直秉持著「取之於社會，
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用之於社會」的理念，長期照顧偏鄉資

源，自2006年起，每年以優良員工名義捐
贈救護車與圖書車，至今已近百台。看到

以自己名義捐贈的車輛穿梭於大街小巷，

救助需要幫助的偏鄉居民，同仁也非常感

動，這樣的感動讓同仁時常也願意與家人

攜手投身公益。除了幫助偏鄉醫療與圖書

資源以外，宏致以企業為社會貢獻之初

衷，在台東設立「宏育精密」，建造台灣

東部唯一的精密加工中心，為當地創造就

業機會，並與當地學院攜手產學合作，在

地培育高精密加工技術人才，開啟台東精

密機械加工產業及精密加工新時代，提供

優質的高精密機械職缺，造福東部學子。

不僅僅是台東的就業機會，宏致集團

也與國立中央大學攜手成立「中大‧宏致

聯合研究中心」，希望能夠透過雙方的合

作，有效整合跨部門、跨系所、跨領域的

學研資源，以研究中心為主體，推動各項

產學案的執行，培育創新研發人才。

◆   2006年起每年以優良員工名義捐贈救護
車於各地偏鄉，協助改善偏鄉長期不足

的醫療資源。

◆   2007董事長袁万丁先生為大陸甘肅石鼓
小學捐贈獎學金，幫助孩童學習。

◆  2012年起資助桃園市東安國小成立「小
小畢卡索美術班」，為弱勢需要照顧的

兒童建立信心，找到自我價值；孩子的

畫作也登上太魯閣號。

◆  2016年起每年以優良員工名義捐贈行動
圖書車，「用閱讀灌溉‧讓視野飛揚」

改善偏鄉兒童的閱讀資源。

◆   2018年成立第一屆宏致電子公益實踐
計畫，成立獎助學金，鼓勵勇敢實現夢

想、為社會公益盡心力的青年學子。

◆  2021年同仁自主號召募集平板/口罩/洗
手乳捐贈予博幼基金會，改善基金會弱

勢學童疫情期間防疫物資及遠距教學的

資源。

願景展望

宏致電子展望未來，將全力投入創

新研發與精密技術，研發總部與精工中心

的設立，即為宏致發展高端科技的關鍵步

驟，為能與世界接軌，ACES持續延攬優秀
人才，同時積極進行產學合作，建立實質

的研究機制，打造專屬的技術團隊，並導

入智慧工廠，提升競爭力，以研發更具價

值的創新產品。

為增加產品的廣度，提升研發效率，

不僅人才升級，精工中心更計畫性購置所

需的精密設備，以朝向全自動化生產為積

極目標，不以提供好產品而滿足，而是以

產業界的領導品牌為發展計畫。

未來，面對多變的大市場，擁有相當

成熟資源與優勢的大中華地區，絕對是關

鍵推手，宏致電子也將以此布局，整合各

地的製造資源，提供精密零組件全方位的

解決方案，進軍全球，我們一致的願景是

成為連接產業的領導品牌。


